FORMATO PARA EL ANALISIS DE IMPACTO T AVUNTAMIENTO 2025 - 2027

Tu Vioz, Nuestre Compromiso. Bienestar para Nuestro Municipio

REGULATORIO MUNICIPAL DE EXENCION
Dependencia u Organismo Descentralizado: Titulo de la Regulacion:
Direccion de Turismo Reglamento interno
Enlace de Mejora Regulatoria: Fecha de aprobacion por el Comité Interno:
C. Alison Edith Villanueva Onofre 31 de octubre 2025 |
Punto de Contacto: Fecha de recepcion: Fecha de envio:
eléfono:
Correo: : 31 de octubre 2025 31 de octubre 2025
tusimo26@atlautla.gob.mx

Anexe el archivo que contiene la regulacion
Reglamento interno en formato digital.

.- DEFINICION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACION

3 Exphque brevemente en qué consiste la regulacion propuesta asi como sus objetivos generales.

El reglamento interno de la Direccion de Turismo establece la estructura organizativa, funciones y procedimientos
internos de la Direccion de Turismo. Regula la actuacién de los servidores publicos responsables de planear, coordinar
y ejecutar politicas, programas y acciones orientadas al fomento turistico, la promocién del patrimonio cultural y
natural, y el impulso de actividades que fortalezcan la economia local a través del turismo. Objetivos generales: definir
atribuciones y responsabilidades de las dreas y personal de la Direccidn, impulsar la promocion turistica del municipio
a nivel local, regional y nacional, fortalecer la conservaciéon y aprovechamiento sustentable del patrimonio cultural,
h:stonco y natural, asegurar la transparencia y eficiencia en la gestion de recursos destinados al turismo.

Il.- IMPACTO DE LA REGULACION

2. Justif:que las razones por las que considera que la regulacién propuesta no genera costos de cumpl:miento para
los particulares, independientemente de los beneficios que ésta genera.

El reglamento interno de la Direccidn de Turismo no genera costos de cumplimiento para los particulares porque:

Es de caracter interno, dirigido unicamente al personal de la dependencia.

No crea tramites ni requisitos para ciudadanos o empresas.

No impone cargas administrativas ni econdmicas a los particulares.

Su impacto se limita a la organizacion y eficiencia interna de la Direccion.

3. Indique cual(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la regulacién propuesta. Si No
Crea nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace mas estrictas las X
existentes.

Modifica o crea tramites que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de X

cumplimiento para los particulares.

Reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares.

Establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios, caracterizaciones
o cualquier otro término de referencia, afectando derechos, obligaciones, prestaciones o
tramites de los particulares.

l1l.- ANEXOS

4. Anexe las versiones electrdnicas de los documentos consultados o elaborados para disefiar la regulacién.
https://dgi.edomex.gob.mx/sites/dgi.edomex.gob.mx/files/files/OSFEM/GUIA%20TECNICA%20PARA%20LA%20EL
ABORACION%2C%20MODIFICACION%20Y%20VALIDACION%20DE%20REGLAMENTOS%20INTERIORES%20DE%20LA

S%ZDDEPENDENCIAS%ZC%ZOORGANOS%ZOADMINISTRATIVOS%ZODESCONCENTR.pdf

Elaboré — Visto Bueno
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